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В мае 2013 года филиал “Северо-Кавказское региональное управление в г. Ставрополе”
ОАО “Московский Индустриальный банк” [СКРУ ОАО “МИнБ”] отмечает первую круглую
дату — 10 лет со дня создания. Что сделано за это время, чего удалось достичь? Об
этом корреспонденту “СБ” рассказал руководитель СКРУ Мурат Мусаев.        На
протяжении 10 лет филиал СКРУ ОАО “МИнБ” входит в число лидеров региональных
рынков финансовых услуг, демонстрируя стабильность и надежность. Высокий уровень
сервиса, отлаженные межбанковские технологии, конкурентные тарифы,
квалифицированный персонал и индивидуальный подход позволяют предоставить
каждому клиенту полный спектр банковских услуг.
 
“В данный момент филиал СКРУ ОАО “МИнБ” — это пять отделений в ключевых
городах Ставропольского края: Невинномысске, Пятигорске, Минеральных Водах,
Кисловодске и краевом центре. И три отделения в Чеченской Республике: в Грозном,
Гудермесе, аэропорте “Северный”. Нам доверили свои сбережения больше 20 тысяч
жителей края. Более 20 тысяч являются держателями пластиковых карт банка”, —
подчеркивает Мурат Мусаев.
 
По его словам, основа стабильности банка заключается в работе с реальным сектором
экономики, в частности, с промышленными предприятиями, куда вкладывается
значительная часть ресурсов. Высокую надежность банка подчеркивает факт
сотрудничества с региональными органами власти. Так, в 2012 году между СКРУ ОАО
“МИнБ” и правительством Ставропольского края было достигнуто соглашение о
сотрудничестве в области реализации инвестиционных проектов на территории особой
экономической зоны туристско-рекреационного типа, созданной в регионе Кавказских
Минеральных Вод, а также на объектах инженерной, гостиничной,
сельхозинфраструктуры, где банк будет являться долгосрочным инвестором,
способствующим развитию экономики Ставропольского края.
 
Клиентами СКРУ ОАО “МИнБ” являются крупнейшие компании в сфере строительства,
медицины, оборонной промышленности, различные министерства Ставропольского края,
а также региональное отделение Пенсионного фонда. Активно сотрудничает филиал с
ОАО Ставропольский радиозавод “Сигнал”, Научно-производственным концерном
“ЭСКОМ”, ООО “Торговый Дом СтройБаза”, ООО “ДИАРТ”, НОУ СПО “Ставропольский
кооперативный техникум экономики, коммерции и права”, Ставропольским филиалом
НОУ ВПО Южно-Российский гуманитарный институт и многими другими предприятиями
и организациями.
 
“Пожалуй, нет отрасли, с которой не работал бы наш банк, основной миссией которого
являются поддержка и развитие отечественного высокотехнологичного производства.
Наши отношения со многими клиентами действительно проверены временем. Главная
задача для нас — это их благодарность, значит, мы работаем не зря”, — говорит Мурат
Мусаев.
 
По его мнению, в современной экономике кредитный институт должен быть не просто
расчетным центром, а проводником идей, направленных на поддержку клиентов. Только
формируя промышленную инфраструктуру и оценивая ее конкурентоспособность,

 1 / 2



10 лет поступательного развития
20.05.2013 06:54 - 

можно осуществлять эффективные и долгосрочные инвестиции, которые будут
защищены от неожиданных колебаний рынка.
 
“Как говорил философ Пифагор, человек есть мера всех вещей, поэтому главным своим
богатством мы считаем наш коллектив. Каждый сотрудник четко осознает свои
обязанности и успешно выполняет поставленные задачи. Благодаря слаженной работе
филиал вот уже 10 лет уверенно движется вперед. Каждый сотрудник вносит свой
вклад в повышение рейтинга филиала. Старшие коллеги всегда готовы помочь новичкам
набраться опыта, ведь некоторые из них работают со дня основания”, — уточняет
Мурат Мусаев.
 
“Мы развиваемся, мы думаем о будущем, — утверждает он. — Филиалу СКРУ ОАО
“Московский Индустриальный банк” есть куда расти и в плане профессионализма, и в
плане достижения экономических показателей. Сегодня в рейтинге филиалов банк
стабильно находится в золотой середине, но мы уверенно заявляем: в наших силах
подняться на более высокие позиции”.
 
Андрей Басьмин

 2 / 2


